
INSTITUCIÓN EDUCATIVA FELIDIA 
Reconocimiento Oficial según Resolución Nº 4211.2.21.4557 de Agosto  03 de 2006 

En los niveles de Preescolar, Básica y Media Técnica y Resolución N° 4143.2.21.9555 de Noviembre 11 de 2009 
para la prestación del Servicio Educativo Formal de adultos  

Especialidad Agroturismo 
Sedes José Holguín Garcés-República de Cuba-Cristóbal Colón 

Corregimiento Felidia 

 

ACTA DE INFORME DE GESTIÓN AÑO 2019 

Primer semestre 

De conformidad con el numeral 4 del artículo 19 del decreto 4791 de 2008, se suscribe 

la presente acta con el fin  de  presentar el informe de gestión correspondiente al año  

lectivo  2018, el cual se llevará a cabo en audiencia pública el 16 de septiembre   de 

2019 en el aula múltiple de la sede José Holguín Garcés , en el corregimiento de 

Felidia, en horario de 8:00 a.m. a 10 :00 a.m. , previa convocatoria a los padres de 

familia de la institución  y autoridades del corregimiento.  

Datos generales 

NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE.: Luz Mery Abella Gómez 

CARGO: Rectora 

 INSTITUCION EDUCATIVA FELIDIA 

 CIUDAD Y FECHA : Felidia, Cali, 16 de septiembre de 2019 

PERIODO:  primer semestre del año lectivo 2019 

 

1. Informe ejecutivo de la gestión: 
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1. ACCIONES ADELANTADAS POR ÁREA DE GESTIÓN  
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• Elección de Gobierno escolar y estudiantil: Personero  y Contralor escolar 
• Convenio: SENA-  para estudiantes de Media Técnica  
• Participación en la estrategia de Escuela Saludable  para promoción y 

prevención en educación sexual  
• Programa “Mi comunidad es Escuela “ SEM  
• Mejoramiento de ambientes escolares 
• Inicio de JU en la sede Cristóbal Colón 

 
 

G
es

tió
n 

A
dm

in
is

tr
at

iv
a 

y 
F

in
an

ci
er

a 

•  Inversión por parte de la SEM a través del proyecto de MCEE, en las tres 

sedes de la Institución.  

• Docente  para el área de Educación Física en Básica Primaria por parte de MCEE 

• Dotación de mobiliario escolar por parte de la SEM  

• Adecuaciòn de espacios institucionales para PPP y PPT 
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• Participación de estamento docentes, padres de familia y estudiantes  en Gobierno 
escolar y gobierno estudiantil 

• Uso de espacios institucionales  por agentes comunitarios  
• Promoción y prevención en educación sexual por parte de estudiantes 

multiplicadores a la comunidad 
• Promoción de actividades lúdicas y recreativas con organizaciones comunitaria s y 

alcaldía  
• Escuela de familia  
• Apoyo del Consejo de padres en realización de simulacros pruebas Saber 
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 • Acompañamiento  a docentes por parte del PTA, MCEE y  FEN  para mejoramiento 
de aprendizajes en el aula  

• Profesional de apoyo para  atención a niños y niñas con dificultades de aprendizaje 
• Análisis de resultados académicos internos y externos, con el fin de plantear 

estrategias de mejoramiento.  
• Apoyo de la SEM en simulacros pruebas SABER 11 y tutorias 

 



 

2. Informe de recursos. 

2.1. Financieros 

INGRESOS 

 

RECURSOS  VALOR  $ 

RECURSOS DE BALANCE 26.667.958 

 

GRATUIDAD SGP  M.E.N 31.949.027 

 

TRANSFERENCIA S.E.M 4.575.180 

 

TIENDA ESCOLAR 340.000 

 

(Fotocopias, certificados, CICLOS ) 144.700 

 

RENDIMIENTOS FINANCIEROS 22.757 

 

  

TOTAL 63.699.622 

 

 

 



 

EGRESOS 

RUBROS  VALOR 

Mantenimiento  11.252.287 

 

Materiales y suministros       418.000 

 

Materiales pedagògicos      671.999   

 

Comisiones, honorarios y servicios 1.500.000 

 

Gastos de Inversión  

Proyectos (   Praes )       405.000 

 

Prevención y seguridad       600.000 

 

Fortalecimiento a la modalidad       545.000 

 

Total Egresos a junio 30 de 2019 15.392.286 

 

 

 

 

 

 



 

BALANCE 

RECURSOS  VALOR $ 

INGRESOS 63.699.622 

 

  

EGRESOS 15.392.286 

 

  

TOTAL DISPONIBLE 48.307.336 

 

SALDO A JUNIO 30 DE 2019 

2.2. Físicos 

Adecuación de  espacios físicos para emisora, sala de impresión, música y ed. Física..,  

2.3 Talento humano: Descripción general del desempeño del personal (mención de premios, 

condecoraciones y otros méritos reconocidos en el personal). 

Tipo Planta de cargos Cobertura gestión 
Docentes 7 docentes  en básica primaria 

9 docentes en secundaria y media  

90% El docente Fabian Aranzazu, fuè 
trasladado por la SEM, como 
amenazado.  

A la fecha, no ha nombrado el 
reemplazo. 

 

Personal de apoyo 
a estudiantes 

Se cuenta  con una profesional de 
apoyo y una psicóloga para el COPS 

100% La SEM designó a través de 
contrato a la profesionales  
como profesional de apoyo y a 
la psicóloga Alba Azalia 



Narvaez para acompañar el 
CECO y el Centro de 
orientación psicosocial COPS 

Administrativos 2 Una auxiliar administrativo con 
nombramiento  provisional con 
funciones de  secretaria .  

Un técnico administrativo con 
funciones de pagador con 
nombramiento en propiedad 

 

 

La SEM contrata al Sr. Gabriel Muñoz 
para apoyo en labores administrativas 

75% La srta Lucely Salinas Campo, 
auxiliar administrativo)se 
destaca por su gran 
compromiso institucional y su 
excelente disposición para el 
trabajo.  

El señor Jose Arles Meza, se 
destaca por su compromiso 
institucional y disposición para 
colaborar en los eventos 
institucionales 

El señor Gabriel Muñoz, 
contratista de la SEM ,  se 
destaca por su excelente 
disposición para el trabajo y su 
apoyo permanente y constante 
al área administrativa 

Apoyo logístico La Secretaría de Educación, a través 
de Operador, contrata 2 aseadoras 
desde el inicio del  año. 

Personal de apoyo al PAE: Sra Rosa 
Amalia Labrada, Sra Luz Mery  Ruiz, 
contratadas por el operador de PAE, 
seleccionado por la SEM 

70% Las sras Teresa Anacona  y 
Maria Imelda Chavez destacan 
por su excelente disposición 
para el trabajo y su permanente 
apoyo a las labores 
institucionales. 

Las Sra Rosa Amalia Labrada y 
Luz Mery Ruiz han sabido 
ganarse el corazón de los 
estudiantes, con su buena 
disposición y actitud de servicio 
hacia toda la comunidad 
educativa , su honestidad y 
honradez  

Celadores  la Institución cuenta, por parte de la 
Alcaldía  con el servicio en este campo 
de los  Sres: Mario Gentil Hoyos , Juan 
Carlos Aguirre, Camilo Andrade en la 
sede principal de la Institución y con 
los señores, Fabricio Quiñonez, Pedro 
Antonio Escobar y la Sra Nelly 
Quiñonez en la sede Cristóbal Colon 

 Los celadores prestan una gran 
ayuda en la institución, no solo 
en lo que corresponde a la 
seguridad, sino en el apoyo que 
prestan a las diferentes 
actividades y al mantenimiento 
de la Institución  

Personal de apoyo 
en el Transporte 
escolar 

A cargo de la empresa transportadora, 
se encuentran las señoras Graciela 
Muñoz , Lucedith Pejendino, Adriana 
Grijalba  y Yadira , quienes acompañan 
las rutas escolares en su recorrido 
hacia las veredas. 

 Se destaca en ellas su gran 
sentido de responsabilidad y su 
permanente comunicación con 
la Institución, ayudando de esta 
manera a solucionar 
prontamente cualquier situación 
que se presente en este sector. 



 
3. Estudios Proyectos ejecutados o en realización: corta descripción de los proyectos 
ejecutados o en curso, distintos de los de áreas que integran la planeación financiera). 
 
Programa de integración con el SENA para la media técnica. En Animación turística, el cual se 
ha articulado con el programa Vive el parque de la Secretaria de deporte y recreación de Cali, a 
través de la monitora Sra Cristina Rios 
Participación en el Programa todos a aprender: Programa del MEN para fortalecimiento de las 
áreas de Lenguaje y Matemática en básica primaria 
Participación en el Plan Nacional de lectura y escritura PNLE.: Proyecto del MEN que busca 
fortalecer la lectura en todos los grados. 
Jornada Única: Programa del MEN, que busca disminuir las brechas y mejorar desempeños 
académicos en los estudiantes de las Instituciones educativas, fortaleciendo las áreas de 
Matemática, Lenguaje, Ingles y Ciencias Naturales 
Programa Transición Integral: “Transición es una nota”,  que orienta acciones de apoyo y 
acompañamiento en lo pedagógico, nutricional  y sicosocial , a la docente, estudiantes y padres 
de familia del grado Transición, con el fin de mejorar los ambientes de socialización de los niños 
y  niñas, para su mejor desempeño, mediante el desarrollo de sus potencialidades y la 
incorporación a la escuela primaria. 
Se recibió por parte del MEN,  material de trabajo para los niños y material pedagógico para uso 
en el aula 
 
4.Obras públicas, construcción e infraestructura. Detalle de las labores anuales de 

mantenimiento institucional. 

Se realizaron jornadas de mantenimiento en las 3 sedes de la institución, con apoyo de los 
celadores de la institución 
Mantenimiento de zonas verdes. 
Mantenimiento de baterías sanitarias 
El apoyo de los celadores ha sido fundamental en el mantenimiento de baterías sanitarias, 
lavamanos, reparación y pintura de paredes, puertas, enlucimiento de las sedes y otras labores 
de reparación o adecuación. Contándose siempre con muy buena disposición de su parte. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. Relación de la contratación Pública ejecutada y en ejecución según detalle: 

 

 

4. Relación de actos administrativos: acuerdos del consejo directivo en los que se 
adoptan reglamentos, manuales de organización, de procedimientos, y en general 
los aspectos relacionados con la situación administrativa y de  desarrollo 
institucional. Para la relación se documentará el siguiente instrumento: 

Acuerdo No Objeto fecha 
01 Adicción recursos del balance 2018 25/02/2019 

02 Actualización Manual de contratación 24/04/2019 

03 Modificación Ppto 2019 24/04/2019 

04 Aprobación de Ppto 2020 28/05/2019 

05 Modificación Ppto 2019 15/08/2019 

 

 5. Observaciones finales: Durante la vigencia 2019, la SEM asumió el programa de alimentación escolar a 

través de un operador, para el total de la población escolar, suministrando un complemento nutricional. Suministro 

de almuerzos para los estudiantes de Jornada Unica. También se cuenta  con Transporte escolar durante todo el año.  

 

 



 

   Firma del rector. 

 

INDICADORES 

POLITICA 
EDUCATIVA 

INDICADOR Que se logró Cómo se logró Proyección a 
futuro 

CIERRE DE 
BRECHAS 

Porcentaje de 

estudiantes 

beneficiados 

con gratuidad  

100% en 
educación 
preescolar, 
básica y 
media 
técnica. 

 

Politica del 
Ministerio  

Que el MEN 
continúe con 
la gratuidad 

Porcentaje de 

estudiantes 

pertenecientes a 

poblaciones 

vulnerables que 

son 

beneficiarios de 

algún programa 

de permanencia  

100% de 
estudiantes 
beneficiados 
con 
alimentación 
escolar, 
transporte 
escolar. 

Gestión ante la 
SEM 

Que la SEM 
continúe con 
los programas 
de 
alimentación 
escolar y 
transporte 
para las 
zonas rurales. 

Porcentaje de 

alumnos con 

necesidades 

educativas 

especiales 

escolarizados 

100%  Gestión ante la 
SEM. Se cuenta 
con docente de 
apoyo, asignada 
por la SEM 

La SEM 
nombre en 
propiedad a la 
docente de 
apoyo 

CALIDAD 

Porcentaje de 

educadores 

Mide el 

porcentaje de 

(Número de 

educadores que 

Semestral 

participando en 

el plan de 

formación 

100% Los docentes y 
directivos 
docentes 
participan de las 
capacitaciones 
en Escuela 
Nueva, MCEE, 
PTA 

La SEM 
realice 
capacitación 
en Escuela 
Nueva  y 
evaluación 
por 
competencias  

Porcentaje de 40% Los padres y Continuar 



padres de 

familia que 

participan en 

actividades 

programadas 

por el 

establecimiento 

educativo. 

madres de familia 
participan de las 
actividades que 
la IE realiza. Se 
tienen en cuenta 
sus opiniones y 
recomendaciones 

brindando 
capacitación  
a los padres 
de familia a 
través de la 
escuela de 
padres 

Indice sintético 

de calidad  

Resultados 

pruebas SABER 

 Trabajo conjunto  Se realiza 
análisis de 
resultados y 
se plantean 
estrategias de 
mejoramiento 
.   

INNOVACIÓN Y 
PERTENENCIA 

Número de 

estudiantes 

promedio por 

tablet  en el 

establecimiento 

educativo 

1 a 1  La SEM dotó a 
las sedes 
República de 
Cuba y José 
Holguín Garcés 
de tablets para 
trabajo en el 
aula, a través del 
programa Tit@ 

. Aunque hay 
dotación 
suficiente , 
algunos 
docentes no 
las utilizan. 

Porcentaje de 

matrícula con 

acceso a 

internet 

85%  La IE  cuenta 
con acceso a 
internet, pero 
este se vuelve 
lento en la 
medida en 
que mas 
estudiantes 
se conectan 

MODELO DE 
GESTION 

Porcentaje de 

ejecución de los 

recursos de los 

Fondos de 

Servicios 

educativos por 

CONCEPTO 

DE GASTOS 

35%  Los recursos 
de gratuidad, 
solo se 
recibieron en 
abril.  

Porcentaje de 

cumplimiento 

del Plan de 

50% Trabajo en 
conjunto  

 



mejoramiento 

institucional 

 


